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吉林师范大学博达学院2013-2014学年度
第一学期期初教学检查工作总结 
为进一步加强教学管理，确保本学期期初教学秩序的平稳运行。按照《关于2013-2014学年度第一学期期初教学检查安排的通知》等文件的有关要求，教务处于8月26日至9月6日对各教学单位教学准备情况、教学秩序、教学档案、实践教学等进行了重点检查。此次检查以各教学单位自查为主，教务处检查为辅的方式进行。检查的总体情况良好，但仍存在一些问题。现将检查情况总结如下：

一、总体情况

检查中发现各教学单位教学准备基本到位，教学秩序平稳有序。多数教师能够认真授课，大部分学生能够认真学习，教学效果良好；多数教学单位的教学档案存档规范，内容健全，为下一步开展工作奠定了基础；各教学单位都制定了详细的教研计划，积极采取措施促进青年教师快速成长；各教学单位的实践教学进展顺利，实施计划、过程材料较为完善，监督监控较为得力。

二、存在的问题

1.个别教师无视教学纪律，上课不认真，授课期间擅自离岗，严重影响了整体教学秩序的稳定；

2.个别教师对课堂缺乏管理，学生上课吃零食、玩手机、睡觉、不带教材、说话现象还普遍存在；

3.个别教学单位的教学档案还不规范。如教学进度表打印前未进行排版审核，格式不规范，内容过简，制定与校历脱节。教师教案不规范，打印前未进行审核，串页空页现象比较普遍；
4.个别教学单位的教研活动计划主题不够突出，多流于形式，且缺少具体的负责人；

5.个别教学单位的教育实习和毕业论文工作材料不够规范。一是没有纸质版存档，二是没有过程材料（如动员大会等），三是校内模拟实习的地点多安排在校外，无法进行正常的监督检查；

6.个别教学单位无视教务处要求，工作进展缓慢。如上学期期末试卷复查个别教学单位的考务档案存在成绩分析形式化、内容缺失等问题，但到这次检查结束，该教学单位并没有采取任何措施；

7.个别教学单位的教学管理人员工作效率低，在面对检查材料出现的相关问题时，多进行敷衍、狡辩，工作态度不够端正。
上述存在的相关问题已在期初教学工作总结会上与有关单位进行了通报。教务处还要继续对这些问题进行跟踪复查，希望有关单位及时纠正不足。
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