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吉林师范大学博达学院2018-2019学年度第一学期
期中教学质量检查工作情况通报
10月29日至11月9日学院组织了期中教学检查工作。检查以系（部）全面自查与教务处重点抽检相结合，对我院课堂教学、教研活动、专业建设、实践教学等方面进行了全面检查，现将有关情况通报如下：
一、基本情况
教务处检查小组对各教学楼查课40余次，各系（部）举办教学观摩活动15次，师生座谈会共计30场，截止到目前，本学期共组织举办教研活动45次。期中教学检查总体完成情况较好，各系（部）扎实有效开展检查工作，对我院教学工作进行一次梳理和改进，取得了预期的效果。

（1） 课堂教学方面
我院教师责任心较强，基本都能够提前10分钟到达教室，有序组织教学，认真备课授课，教学秩序井然。

（二）教学管理方面
1. 整体来看，教学材料准备充分、分类清晰、材料完整。其中：
（1）自查认真，材料充分、详细、规范的有东语系、大学外语部。
（2）教案规范、完整的有：食品科学系、大学外语部、数学系。
（3）随堂记录本记载详细的有：大学外语部。
（4）查课认真且记录详细的有：旅游与地理科学系、管理系、传媒系、大学外语部。
（5）定期召开教学会议且会议记录详实认真的有：大学外语部、旅游与地理科学系、艺术系。
（6）对期初出现的问题已按要求完成整改的有：数学系、中文系、艺术系、计算机与信息科学系。
（7）教学管理人员和专职教师听课记录详细、分类明确、上交良好的有：艺术系。

2. 开学以来，我院调串课数量同上学期同期相比有所降低，教学秩序良好。总体调串课数量比上学期降低6.7%，因私调串课数量下降19%；其中数学系调串课数量占全院1.1%，中文系占2.1%。
（三）专业建设、教研活动方面
1. 各系（部）积极开展教学观摩活动、研讨会，形式多样，内容丰富，对教师教学及学术交流提供了良好的平台。其中组织效果好、会议记录详细且及时更新新闻报道的有艺术系、东语系、大学外语部；教研活动均按计划完成，教研活动记录完备、充实的有东语系、中文系、数学系、艺术系。
2. 各系（部）于第10-11周组织召开师生座谈会，教务处听取了相关信息反馈和建议，了解教学方面存在的问题和不足，对我院教学质量的提升起到了促进作用。
（四）实践教学方面
1.各系均能够积极使用校友邦实习实践平台，其中数学系、西语系、学前教育系使用情况良好。
2.各系积极建设实习基地，实践教学训练能够按照计划进行，确保实践教学活动高效运行；其中管理系、传媒系实习基地建设较好。
二、存在问题
（一）课堂教学方面

1. 个别教师备课不充分，过度依赖课件，且课件制作简单、设计不美观，文字小、内容多，课堂气氛平淡，缺少板书设计。
2. 个别教师教学进度与期初制定计划不符，相差超过4学时。 
3. 个别教师课堂管理不够严格，课堂组织不够连贯；存在学生睡觉、玩手机等现象。
（二）教学管理方面

1. 教学材料标准不统一，内容不规范，个别系（部）期初不规范材料仍未完成整改；随堂记录本存在教学日志记载过于简单、考勤次数较少、铅笔记录、未及时记录作业成绩现象。

2. 个别系（部）材料准备不充分，检查不到位，材料自查过程不认真，记录不够详细，流于形式，总结不到位。
3. 个别系（部）教学管理不到位且查课不够认真，出现教师上课踩点、迟到甚至无故旷课现象，影响正常教学秩序。
4. 个别系（部）教师调串课现象严重，影响教学秩序。

5. 个别系（部）教室卫生、门窗、水电、多媒体等教学设备的管理和维护工作不到位，严重影响上课效果。
（三）专题教学活动开展情况

个别系（部）教研活动开展次数少，会议记录不详细。

（四）实践教学方面
部分专业实习基地数量不达标，基地使用率低。

（五）网站建设

个别系（部）网站积极筹措建设中。
    三、下一步工作要求 

1．建立长效机制，加大教师培训力度，把师德师风建设，学风建设融入到平时教学过程管理和质量监控中。结合免费在线课程，促进优质资源应用与共享，因材施教，深化教学改革，实现学生学业的可持续发展。各教学单位应加强对教学设备的管理、维护和更新，教学设备出现故障应第一时间向主管部门报修，并及时督促，避免影响教学活动。
2. 继续深化二级管理机制，各教学单位加强管理，做好日常管理和教学材料的存档整理工作，自查要全面，对于存在的问题，要不断总结，提出具体解决措施，跟踪完善。教学材料统一标准，及时整改。针对学生特点及学科前沿不断更新并完善相关教学材料。
各系（部）加强教师教学管理力度，对外聘教师的任用要严格进行资格审核、面试把关、应经常深入外聘教师的课堂听课，多进行面对面的指导交流，以促进外聘教师教学水平的提高。针对学生有意见教师，希望各系（部）做好沟通和协调，对反馈效果较差的教师不再聘用。对自有教师应重视并加强对新上课上新课教师的培养和督导。

3. 加强专业内涵建设。各系（部）认真研读《普通高等学校本科专业类教学质量国家标准》，结合《本科专业综合评价通用指标体系》和《师范类专业认证国家标准》，积极探索改革人才培养模式，加强专业建设，做好各级教改项目的申报工作，做好相关数据及材料的梳理工作，做好2019版人才培养方案修订工作。
4.加强实习基地建设，为学生搭建优质资源平台，提高人才培养质量。
5.充分利用信息化平台，加强网站建设，突出专业特色，做好宣传工作。
综上，通过本次期中教学检查，希望各系（部）务必要认真负责，查缺补漏，提高责任意识，促进我院教学质量和教学管理水平不断稳步提高，高质量高标准完成各项工作。
教务处
2018年11月19日
